LANDESAMT FUR
SCHULE UND BILDUNG

STELLENAUSSCHREIBUNG
Az.: D12-6451/91/12

Am Gymnasium Dresden-Johannstadt ist zum 01.08.2021 die Stelle

eines Fachleiters (m/w/d) fir den musisch-kiinstlerischen Fachbereich und

Schulkultur

unbefristet zu besetzen.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlie3lich an Bewerber, die bereits in
einem unbefristeten Dienst- oder Anstellungsverhéltnis als Lehrkraft mit dem
Freistaat Sachsen stehen.

Der Fachleiter ist inhaltlich und organisatorisch zustandig fir einen von der
Schule definierten Fachbereich.

Das zu besetzende Aufgabenfeld umfasst insbesondere:

die padagogische und administrative Leitung des musisch-
kinstlerischen Fachbereichs,

die Unterrichts- und Qualitatssicherung im musisch-kiinstlerischen
Bereich,

die Erarbeitung einer Konzeption und Begleitung der Einfihrung des
Profilunterrichts mit Schwerpunkt Darstellendes Spiel,

die Planung und Organisation schulischer kultureller Veranstaltun-
gen und Koordination von Aktivitaten im musisch-kilnstlerischen Be-
reich,

die Erhéhung von Partizipation und Starkung von gelebter Vielfalt im
Miteinander der Schulgemeinschaft,

die Koordination des Aufbaus der Schulbibliothek,

die Unterstiitzung der Schulleitung und Mitwirkung im Bereich der Of-
fentlichkeitsarbeit.

Die Wahrnehmung der Aufgaben erfordert:

eine durch Erste und Zweite Staatsprifung bzw. Abschluss ,Master
of Education® und Staatspriifung erworbene Lehrbefahigung fir das
Lehramt an Gymnasien oder

einen nach den Ausbildungsbestimmungen der ehemaligen DDR er-
worbenen padagogischen Hochschulabschluss als Diplomlehrer mit
Lehrbeféhigung fir zwei anerkannte Unterrichtsfacher des Gymnasi-
ums oder

eine Gleichstellung mit den o. g. Abschlissen nach den Vorschriften
der Lehrer-Qualifizierungsverordnung,

mindestens ein Fach, bevorzugt das Fach Musik, das dem jeweiligen
Fachbereich zuzuordnen ist sowie

eine mehrjdhrige Unterrichtserfahrung an einer gymnasialen Bil-
dungseinrichtung (Gymnasium, Abendgymnasium oder Kolleg)
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Soweit Sie die vorgenannten
Voraussetzungen erflllen, bitten
wir Sie um Zusendung lhrer
aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen bis 22.03.2021

an das Gymnasium Dresden-
Johannstadt, Pfotenhauerstr. 42,
01307 Dresden.

Als Ansprechpartnerin steht
Ihnen die Schulleiterin

Frau Sonja Hannemann,
Telefon 0351-4469410

zur Verfuigung.

Bewerbungen, die nach dem
22.03.2021 eingehen, kdnnen im
Auswahlverfahren keine
Beriicksichtigung finden.

Wir bitten um Ihr Verstandnis,
dass aus Kostengriinden Bewer-
bungsunterlagen nur zuriickge-
sandt werden, wenn ein frankier-
ter Ruckumschlag beiliegt. An-
dernfalls werden die Unterlagen
nach Abschluss des Verfahrens
vernichtet.

Wir weisen gemali Art. 6 Abs. 1
Buchstabe c, Artikel 88 Daten-
schutzgrundverordnung i. V. m.

§ 11 Séachsisches Datenschutz-
durchfiihrungsgesetz darauf hin,
dass Sie mit lhrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur
elektronischen Verarbeitung Ihrer
personlichen Daten bis zum
Abschluss des Bewerbungsver-
fahrens erteilen.
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durchgangig bis einschlie3lich Jahrgangstufe 12.

Wir erwarten:

e Fahigkeiten, einen Fachbereich der gymnasialen Bildungseinrichtung padago-
gisch und administrativ zu leiten,

o Fahigkeiten zur konzeptionellen Arbeit, insbesondere im Hinblick auf die gym-
nasiale Qualitatsentwicklung und -sicherung,

e Erfahrungen in der Koordination und Durchfiihrung schulischer kultureller Ver-
anstaltungen,

e Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich des Darstellenden Spiels,

e Fahigkeiten zur Kommunikation und Kooperation mit Lehrkraften, Schilerinnen
und Schiulern, Personensorgeberechtigten und externen Partnern,

e Fahigkeiten zur Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen an der eigenen
Bildungseinrichtung und mit gleichartigen Fachbereichen an anderen Schulen,

e ein hohes Verantwortungsbewusstsein, Uberdurchschnittliche Belastbarkeit,
Durchsetzungsvermdgen sowie organisatorische Fahigkeiten,

e einen sicheren Umgang mit schulbezogenen IT-Anwendungen, Kenntnisse di-
gitaler Formate im Kontext kreativer kiinstlerischer Arbeitsweisen,

¢ die Bereitschaft zur Umsetzung partizipativer Prozesse, insbesondere der Schii-
ler- und Elternmitwirkung,

e die Bereitschaft zur Einbringung in den Schulneugriindungsprozess.

Der Bewerbung sind beizufugen:

formloses Bewerbungsschreiben

Formblatt ,Bewerbung“ (http://www.schule.sachsen.de/622.htm?id=187)
tabellarischer Lebenslauf mit einem Passbild neueren Datums
luckenloser Nachweis des personlichen und beruflichen Werdegangs

N =

Die Ausschreibung erfolgt inhaltlich und organisatorisch gemaf der Verwaltungsvor-
schrift des Sachsischen Staatsministeriums fir Kultus tber Bereiche besonderer schu-
lischer Aufgaben an 6ffentlichen Schulen und die Tatigkeit von Fachberatern (VwV —
BbschA/FB) vom 08. November 2019.

Fachleiter kdnnen bei Vorliegen der persénlichen und tariflichen Voraussetzungen in
die Entgeltgruppe 14 TV-L hohergruppiert werden. Verbeamtete Lehrkrafte kénnen nur
bei Vorliegen der haushaltsrechtlichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen in die
Besoldungsgruppe A 14 befdrdert werden.

Die Bewerbung von Frauen ist erwiinscht. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte
Bewerber werden nach MalRgabe des SGB IX bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bericksichtigt. Schwerbehinderte und diesen gleichge-
stellte behinderte Menschen werden daher aufgefordert sich zu bewerben. Zur ange-
messenen Berlcksichtigung ist ein entsprechender Nachweis den Bewerbungsunterla-
gen beizulegen.
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